Yildiz Teknik Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile
"Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atanma Yonetmeligi"nin ilgili hiikiimleri uyarinca daimi
statiide Ogretim Uyesi almacaktir. Adaylarin, ilgili Kanunda belirtilen sartlar1 ve Yiiksekdgretim
Kurulu Bagkanhigica onaylanan "Yildiz Teknik Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama
Olgiitleri"ni ~ saghyor olmas1  gerekmektedir. =~ AYDEK  &lgiitlerinin -~ son  haline
http://www.apry.yildiz.edu.tr/images/files/077aydekyonergesi(2019).pdf linkinden ulasilabilmektedir.

Ilgili kadro basvuru siiregleri https:/aydek.yildiz.edu.tr/ web sitesi iizerinden
yiiriitiilecektir. Y1ldiz Teknik Universitesi personeli olan basvuru sahipleri belirtilen web sitesine
giris i¢in mevcut (USIS/EBYS) kullanic1 adi ve sifrelerini kullanabileceklerdir. Yildiz Teknik
Universitesi personeli olmayan ve ilan edilen ilgili kadrolara basvurmak isteyenler
aydek@yildiz.edu.tr e-posta adresi vasitasiyla veya https://aydek.yildiz.edu.tr/Home/OnBasvuru
adresinden sifre talep formu ile TC kimlik numarasi, ad ve soyad: bilgilerini belirterek gegcici
kullanict ad1 ve sifre edinme bagvurusu gergeklestirebileceklerdir.

Bagvurunun komisyon ve jiiri degerlendirme asamalar1 tamamlandiktan sonra AYDEK
sartlarinin  saglandigimi/saglamadigint gosteren AYDEK Sonu¢ Belgesi Arastirma Planlama
Rektdr Yardimciligindan almabilir.

Kadro Bagvuru Siiresi, Yeri ve Sekli:

Bagvuru siiresi, ilanin yayimlandigi tarihten itibaren 15 giindiir.

Adaylar bagvurularin;

Profesér ve Dogent kadrosu i¢in; "YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI AYDEK VE
KADRO DEGERLEDIRME BASVURU FORMU VE HAK SAHIPLIGI BEYANI" belgesinin
imzalanmig ve paraflanmig bir niishast Arastirma Planlama Rektor Yardimeiligina, bagvuru stiresi
icinde sahsen/posta yoluyla iletmelidir. Belirtilen sistem iizerinden tamamlanmayan ve ilgili
formu teslim edilmemis olan basvurular degerlendirmeye alinmayacak, posta ile yapilacak
bagvurularda, postadaki gecikmeler nedeniyle son bagvuru tarihinden sonra Kurumumuza ulagan
bagvurular kabul edilmeyecektir. {lan edilen kadrolardan yalnizca birine bagvuru yapilabilecektir.

NOT 1: Yabanci iilkelerden alinan diploma/unvanlarin Yiiksekdgretim Kurulu veya
Universitelerarast Kurulca denkliginin onaylanms olmasi gerekmektedir.

2: Dogentlik sozlii smnav tarih ve yerine iligkin bilgiler www.yildiz.edu.tr adresinden
duyurulacak olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir. Diger konulara iliskin bilgiler ilgili
birimden temin edilebilir.

3: llgili Kanun ve Yonetmeliklerin son haline www.mevzuat.gov.tr adresinden
ulasilabilmektedir. Siiregle ilgili yardim ve destek i¢in: aydek@yildiz.edu.tr
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(*) : 23.03.2016 tarih ve 29662 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksek Ogretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim yapiimasinda uyulacak esaslara
iliskin yonetmelik” uyarinca Ingilizce ders verebiliyor olmak.

Ilgili yonetmeligin son haline www.mevzuat.gov.tr adresinden ulasilabilmektedir.
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