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Yıldız Teknik Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ELEMANI ALIM İLANI 

Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ve "Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına 
Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik"in ilgili hükümleri uyarınca araştırma 
görevlisi ve öğretim görevlisi alınacaktır. 

Adaylar başvurularını, başvuru süresi içinde şahsen veya posta yoluyla yapabilirler. Eksik belge/bilgi ile yapılan başvurular değerlendirmeye 
alınmayacak, posta ile yapılacak başvurularda, postadaki gecikmeler nedeniyle son başvuru tarihinden sonra Üniversitemize ulaşan başvurular kabul 
edilmeyecektir. Ön değerlendirme sonuçları ile sınav giriş yeri ve saatine ilişkin bilgiler, atanmaya hak kazanan adaylara ilişkin nihai değerlendirme 
sonuçları, Üniversite internet anasayfası ve/veya başvuru yapılan birim internet sayfasında duyurulacak olup, adaylara ayrıca yazılı tebligat yapılmayacaktır. 

Sınavlar aynı saatte olabileceğinden dolayı adayların tek bir kadro ilanına başvurmaları gerekmektedir. 
Araştırma görevlisi kadrosuna atamalar 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 50/d maddesi uyarınca yapılacaktır. 
A. GENEL ŞARTLAR : 
1- 657 sayılı Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen şartları taşımak, 
2- ALES'ten en az aşağıdaki tabloda karşısında belirtilen puanı almış olmak, 
3- Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az aşağıdaki tabloda karşısında belirtilen puanı veya eşdeğerliği 

kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puanı almış olmak, 
4- Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin onaylanmış olması gerekir, 
5- Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasında kullanılacak 4’lük ve 5’lik not sistemlerinin 

100’lük not sistemine eşdeğerliği Yükseköğretim Kurulu kararıyla belirlenir. 
B. ÖZEL ŞARTLAR : 
1- Araştırma görevlisi kadrosuna başvurabilmek için sınavın yapıldığı yılın ocak ayının birinci günü itibarıyla otuz beş yaşını doldurmamış olmak 

gerekir. 
2- Öğretim görevlisi kadrosuna başvuracak adaylarda en az tezli yüksek lisans derecesine sahip olmak şartı aranır. 
C. MUAFİYET: 
Doktora veya tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık ya da sanatta yeterlik eğitimini tamamlamış olanlarda, meslek 

yüksekokullarının Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanlarına atanacak olanlarda, yükseköğretim kurumlarında öğretim elemanı 
kadrolarında çalışmış veya çalışmakta olanlarda merkezi sınav şartı aranmaz. 
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ÖNEMLİ NOTLAR: 
1) "Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve 

Esaslar Hakkında Yönetmelik" in son haline www.mevzuat.gov.tr adresinden ulaşılabilmektedir. 
2) Başvuru için gerekli belgeler ve ilgili yönetmelikte belirtilen şartlarla ilgili özet bilgi tablosuna prs.yildiz.edu.tr adresinden ulaşılabilmektedir. 
SINAV TAKVİMİ : 
İlk Başvuru Tarihi : 23.09.2026 
Son Başvuru Tarihi : 07.10.2026 
Ön Değerlendirme Tarihi : 14.10.2026 
Sınav Giriş Tarihi : 19.10.2026 
Sonuç Açıklama Tarihi : 23.10.2026 

İLAN 

NO 

KADRO 

ÜNVANI 

KADRO  

DERECESİ 

KADRO 

ADEDİ 
BİRİM BÖLÜM 

ANABİLİM DALI/ 

ANASANAT 

DALI 

BAŞVURU YERİ ALES 
YABANCI 

DİL 
NİTELİK 

2601 
ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
4 1 

ELEKTRİK-

ELEKTRONİK 

FAKÜLTESİ 

ELEKTRİK 

MÜHENDİSLİĞİ 

ELEKTRİK 

MÜHENDİSLİĞİ 

ELEKTRİK-

ELEKTRONİK 

FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 

70 50 

Elektrik Mühendisliği Bölümü lisans 

mezunu olup Elektrik Mühendisliği 

Anabilim Dalı Elektrik Tesisleri veya 

Elektrik Makinaları ve Güç Elektroniği 

programında tezli yüksek lisans yapıyor 

olmak. 

2602 
ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
4 1 

ELEKTRİK-

ELEKTRONİK 

FAKÜLTESİ 

KONTROL VE 

OTOMASYON 

MÜHENDİSLİĞİ 

KONTROL VE 

OTOMASYON 

MÜHENDİSLİĞİ 

ELEKTRİK-

ELEKTRONİK 

FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 

70 50 

Kontrol ve Otomasyon Mühendisliği 

Bölümü lisans mezunu olup Kontrol ve 

Otomasyon Mühendisliği Anabilim 

Dalında tezli yüksek lisans yapıyor 

olmak. 

2603 
ARAŞTIRMA 

GÖREVLİSİ 
4 1 

ELEKTRİK-

ELEKTRONİK 

FAKÜLTESİ 

YAPAY ZEKA VE VERİ 

MÜHENDİSLİĞİ 

YAPAY ZEKA VE 

VERİ 

MÜHENDİSLİĞİ 

ELEKTRİK-

ELEKTRONİK 

FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 

85 70 

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü lisans 

mezunu olup Bilgisayar Mühendisliği 

Anabilim Dalında tezli yüksek lisans 

yapıyor olmak. 
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2604 
ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

6 1 
FEN-EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 
BATI DİLLERİ VE 
EDEBİYATLARI 

FRANSIZCA 
MÜTERCİM VE 
TERCÜMANLIK 

FEN-EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 
70 50 

Fransızca Mütercim ve Tercümanlık 
Bölümü lisans mezunu olup Diller ve 
Kültürlerarası Çeviribilim alanında tezli 
yüksek lisans yapıyor olmak. 

2605 
ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

6 1 
FEN-EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 
FİZİK FİZİK 

FEN-EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 
70 50 

Fizik Bölümü lisans mezunu olup Fizik 
Anabilim Dalında tezli yüksek lisans 
yapıyor olmak. 

2606 
ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

6 1 
FEN-EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 
İSTATİSTİK İSTATİSTİK 

FEN-EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 
70 50 

İstatistik veya Veri Bilimi ve Büyük Veri 
Anabilim Dallarının birinde tezli yüksek 
lisans yapıyor olmak. 

2607 
ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

6 1 
FEN-EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 
MATEMATİK MATEMATİK 

FEN-EDEBİYAT 
FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 
70 50 

Matematik Bölümü lisans mezunu olup 
Matematik Anabilim Dalında tezli 
yüksek lisans yapıyor olmak. 

2608 
ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

6 1 
GEMİ İNŞAATI 
VE DENİZCİLİK 

FAKÜLTESİ 

GEMİ MAKİNELERİ 
İŞLETME 

MÜHENDİSLİĞİ 

GEMİ 
MAKİNELERİ 
İŞLETME 

MÜHENDİSLİĞİ 

GEMİ İNŞAATI VE 
DENİZCİLİK 
FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 

70 50 

Gemi İnşaatı ve Gemi Makineleri 
Mühendisliği Bölümü veya Gemi 
Makineleri İşletme Mühendisliği Bölümü 
lisans mezunu olup bu alanların birinde 
tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

2609 
ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

4 1 
İNŞAAT 

FAKÜLTESİ 
ÇEVRE MÜHENDİSLİĞİ 

ÇEVRE 
MÜHENDİSLİĞİ 

İNŞAAT 
FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 
70 50 

Çevre Mühendisliği Bölümü lisans 
mezunu olup Çevre Mühendisliği 
alanında tezli yüksek lisans veya ders 
aşamasında doktora yapıyor olmak. 

2610 
ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

4 1 
İNŞAAT 

FAKÜLTESİ 
İNŞAAT MÜHENDİSLİĞİ 

İNŞAAT 
MÜHENDİSLİĞİ 

İNŞAAT 
FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 
70 50 

İnşaat Mühendisliği Bölümü lisans 
mezunu olup Geoteknik alanında tezli 
yükseklisans yapıyor olmak. 

2611 
ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

4 1 
KİMYA-

METALURJİ 
FAKÜLTESİ 

GIDA MÜHENDİSLİĞİ 
GIDA 

MÜHENDİSLİĞİ 

KİMYA-
METALURJİ 
FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 

70 50 
Gıda Mühendisliği Bölümü lisans 
mezunu olup bu alanda tezli yüksek 
lisans yapıyor olmak. 
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2612 
ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

4 1 
KİMYA-

METALURJİ 
FAKÜLTESİ 

KİMYA MÜHENDİSLİĞİ 
KİMYA 

MÜHENDİSLİĞİ 

KİMYA-
METALURJİ 
FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 

70 50 
Kimya Mühendisliği Bölümü lisans 
mezunu olup bu alanda tezli yüksek 
lisans yapıyor olmak. 

2613 
ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

4 2 
KİMYA-

METALURJİ 
FAKÜLTESİ 

MATEMATİK 
MÜHENDİSLİĞİ 

MATEMATİK 
MÜHENDİSLİĞİ 

KİMYA-
METALURJİ 
FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 

70 50 

Matematik Mühendisliği veya Bilgisayar 
Mühendisliği Bölümü lisans mezunu 
olup bu alanlardan birinde tezli yüksek 
lisans yapıyor olmak. 

2614 
ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

4 1 
KİMYA-

METALURJİ 
FAKÜLTESİ 

METALURJİ VE 
MALZEME 

MÜHENDİSLİĞİ 

METALURJİ VE 
MALZEME 

MÜHENDİSLİĞİ 

KİMYA-
METALURJİ 
FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 

85 70 
Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 
Bölümü lisans mezunu olup bu alanda 
tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

2615 
ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

4 1 
MAKİNE 

FAKÜLTESİ 
ENDÜSTRİ 

MÜHENDİSLİĞİ 
ENDÜSTRİ 

MÜHENDİSLİĞİ 

MAKİNE 
FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 
70 50 

Endüstri Mühendisliği Bölümü lisans 
mezunu olup Endüstri Mühendisliğinde 
tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

2616 
ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

4 1 
MAKİNE 

FAKÜLTESİ 
MAKİNE 

MÜHENDİSLİĞİ 
MAKİNE 

MÜHENDİSLİĞİ 

MAKİNE 
FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 
70 50 

Makine Mühendisliği Bölümü lisans 
mezunu olup Isı Proses programında 
tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

2617 
ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

4 1 
MAKİNE 

FAKÜLTESİ 
MEKATRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ 
MEKATRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ 

MAKİNE 
FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 
70 50 

Mekatronik, Makine, Elektrik, Elektronik, 
Elektronik Haberleşme veya Kontrol 
Otomasyon Mühendisliği Bölümlerinin 
birinden lisans mezunu olup Mekatronik 
Mühendisliği Anabilim Dalında tezli 
yüksek lisans yapıyor olmak. 

2618 
ARAŞTIRMA 
GÖREVLİSİ 

6 1 
MİMARLIK 
FAKÜLTESİ 

KÜLTÜR VARLIKLARINI 
KORUMA VE ONARIM 

KÜLTÜR 
VARLIKLARINI 
KORUMA VE 

ONARIM 

MİMARLIK 
FAKÜLTESİ 

DEKANLIĞINA 
70 50 

Kültür Varlıklarını Koruma ve Onarım 
Bölümü lisans mezunu olup Mimarlık 
veya İnşaat Mühendisliği Anabilim 
Dalına bağlı Yapı, Yapı Fiziği, Yapı 
Fiziği ve Malzemesi, Yapı Malzemeleri 
programlarının birinde tezli yüksek 
lisans yapıyor olmak. 
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2619 

ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ 

(DERS 
VERECEK) 

6 1 REKTÖRLÜK 

TÜRKÇE VE YABANCI 
DİL UYGULAMA VE 

ARAŞTIRMA MERKEZİ 
(TÖMER) 

 

PERSONEL 
DAİRE 

BAŞKANLIĞINA 
70 50 

Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü lisans 
mezunu olup Türk Dili ve Edebiyatı 
veya Çağdaş Türk Lehçeleri alanında 
tezli yüksek lisans, yine bu alanların 
birinde doktora yapmış olmak. 
Belgelendirmek kaydıyla lisans 
mezuniyeti sonrasında en az 3 yıl olmak 
üzere Türkçe öğretmeni olarak veya 
Yabancılara Türkçe Öğretimi alanında 
çalışmış olmak. Yabancılara Türkçe 
Öğretimi sertifikasına sahip olmak. 

2620 

ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ 

(DERS 
VERECEK) 

6 1 REKTÖRLÜK 

TÜRKÇE VE YABANCI 
DİL UYGULAMA VE 

ARAŞTIRMA MERKEZİ 
(TÖMER) 

 

PERSONEL 
DAİRE 

BAŞKANLIĞINA 
70 50 

Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü lisans 
mezunu olup Türk Dili veya İslam Tarihi 
ve Sanatları alanında tezli yüksek lisans 
yapmış olmak. Belgelendirmek kaydıyla 
lisans mezuniyeti sonrasında 
yükseköğretim kurumlarının TÖMER 
birimlerinde en az 7 yıl çalışmış 
olmak.Yabancılara Türkçe Öğretimi 
sertifikasına sahip olmak. 

2621 

ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ 

(UYGULAMALI 
BİRİM) 

6 2 REKTÖRLÜK 
TEKNOLOJİ 

TRANSFER OFİSİ  

PERSONEL 
DAİRE 

BAŞKANLIĞINA 
70 75 

Örgün eğitim lisans mezunu olup 
İşletme, İktisat, Ekonomi, Ekonometri, 
Biyoekonomi, Siyaset Bilimi ve 
Uluslararası İlişkiler, Kamu Yönetimi, 
İletişim, Hukuk, Yönetim Bilişim 
Sistemleri, Matematik, İstatistik veya 
Mühendislik programlarından birinde 
tezli yüksek lisans yapmış olmak. 
Lisans veya tezli yüksek lisans eğitimi 
sonrası en az 1 (bir) yıl Uluslararası 
Projeler alanında deneyimli olmak. 
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2622 

ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ 

(UYGULAMALI 
BİRİM) 

5 1 REKTÖRLÜK 
BİLGİ İŞLEM DAİRE 

BAŞKANLIĞI  

PERSONEL 
DAİRE 

BAŞKANLIĞINA 
70 50 

Bilgisayar Mühendisliği, Bilgisayar 
Bilimleri, Bilişim Teknolojileri, Bilgi 
Sistemleri, Siber Güvenlik veya ilgili 
bilişim alanlarından birinde tezli yüksek 
lisans yapmış olmak. Lisans eğitimi 
sonrası Veri Analizi ve Veri Mühendisliği 
alanlarında çalışmak ve projelerde 
bulunmak. 

2623 

ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ 

(UYGULAMALI 
BİRİM) 

5 1 REKTÖRLÜK 
BİLGİ İŞLEM DAİRE 

BAŞKANLIĞI  

PERSONEL 
DAİRE 

BAŞKANLIĞINA 
70 50 

Bilgisayar Mühendisliği, Bilgisayar 
Bilimleri, Bilişim Teknolojileri, Bilgi 
Sistemleri, Siber Güvenlik veya ilgili 
bilişim alanlarından birinde tezli yüksek 
lisans yapmış olmak. Lisans eğitimi 
sonrası Algoritma Geliştirme ve Yazılım 
Mühendisliği alanlarında çalışmış olmak 
ve bu alanda geçerli sertifikalara sahip 
olmak. 

2624 

ÖĞRETİM 
GÖREVLİSİ 

(UYGULAMALI 
BİRİM) 

6 1 REKTÖRLÜK 
ULUSLARARASI 

İLİŞKİLER 
KOORDİNATÖRLÜĞÜ 

 

PERSONEL 
DAİRE 

BAŞKANLIĞINA 
70 90 

Uluslararası İlişkiler, İngiliz Dili ve 
Edebiyatı, Amerikan Kültürü ve 
Edebiyatı, İngilizce Mütercim ve 
Tercümanlık, İşletme veya İktisat 
Bölümlerinin birinden lisans mezunu 
olup bu alanlardan birinde tezli yüksek 
lisans yapmış olmak. Lisans mezuniyeti 
sonrasında yükseköğretim kurumlarının 
Uluslararası İlişkiler Ofisleri veya 
Erasmus Koordinatörlüklerinde 
belgelendirmek kaydıyla en az 1 (bir) yıl 
tam zamanlı mesleki çalışma 
deneyimine sahip olmak. 
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2625 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(UYGULAMALI 

BİRİM) 

5 1 REKTÖRLÜK 

İŞ SAĞLIĞI VE 

GÜVENLİĞİ 

KOORDİNATÖRLÜĞÜ 
 

PERSONEL 

DAİRE 

BAŞKANLIĞINA 

70 50 

Lisans ve lisansüstü eğitimlerini Kimya, 

Çevre Mühendisliği veya Kimya 

Mühendisliği alanlarının birinde 

tamamlamış olup en az C sınıfı İş 

Sağlığı ve Güvenliği Uzmanlığı 

Belgesine sahip olmak. 

2626 

ÖĞRETİM 

GÖREVLİSİ 

(DERS 

VERECEK) 

6 1 

YABANCI 

DİLLER 

YÜKSEKOKULU 

YABANCI DİLLER 
YABANCI 

DİLLER 

YABANCI DİLLER 

YÜKSEKOKULU 

MÜDÜRLÜĞÜNE 

70 90 

İngilizce Öğretmenliği, İngiliz Dili ve 

Edebiyatı, Amerikan Kültürü ve 

Edebiyatı, İngiliz Dilbilimi, Dilbilim veya 

İngilizce Mütercim-

Tercümanlık/Çeviribilim bölümlerinin 

birinden lisans mezunu olmak. Yabancı 

Dil Eğitimi, Dilbilim, Batı Dilleri ve 

Edebiyatları, Çeviribilim veya Eğitim 

Bilimleri alanlarından birinde tezli 

yüksek lisans, yine bu alanların birinde 

doktora yapmış olmak. Lisans eğitimi 

sonrasında, yukarıda belirtilen alanlarda 

bir yükseköğretim kurumunda en az 5 

(beş) yıl ders verdiğini belgelemek. 
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